CAMARA MUNICIPAL DE DORES DO RIO PRETO

ESPIRITO SANTO
RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 006/2017

Dispde sobre a sistemitica de registro e
controle de frequéncia e banco de horas dos
servidores da Camara Municipal de Dores do
Rio Preto/ES. ¢ 4

A CAMARA MUNICIPAL DE DORES DO RIO PRETO-ES, por meio
de sua Mesa Diretora, com fulero artigo 27, inciso Il da Lei Organica do Municipio de
Dores do Rio Preto e nos termos do artigo 37, inciso I, alinea “e” do Regimento Interno,

no uso suas atribuigoes legais e,
CONSIDERANDO que a Camara ja vem adotando o registro e controle-de frequéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a nova sistematica de registro e
controle de frequéncia dos servidores da Camara, mediante a utilizagcao de banco de

horas.
RESOLVE, por unanimidade:

Art. 1° - O cumprimento da jornada de trabalho e 0 acompanhamento da frequéncia
dos servidores da Camara Municipal de Dores do Rio Preto/ES obeqei:em ao disposto

nesta Resolucéo.

Art, 2 ° - A Camara Municipal de Dores do Rio Preto - ES funciona nos dias uteis, de
segunda a sexta-feira, no horario de 9:00 as 17:00 horas, e nos dias de Sessoes
Ordinarias e/ou Extraordinarias no horéario de 11:00 as 22:00 horas.

§ 1° — Fica estabelecido que do horario de 9:00 as 11:00 horas a Camara Municipal
de Dores do Rio Preto — ES funciona internamente, e do horario de il:QO as 17:00

horas esta funciona abertamente para atendimento &0 publico.

§ 2° - O periodo regular de jornada de trabalho dos servidores pode ser cumprido
entre 09:00 e 17:00 horas, e nos dias de Sessdes Ordinéarias e/ou Extraordinarias no

horario de 11:00 horas as 22hcras.
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Art. 3° - As escalas individuais de horario devem ser definidas assegurando a
distribuicao adequada da forca de trabalho, de forma a garantir o funcionamento de

todas as unidades da Camara Municipal no periodo fixado no art. 2° desta Resolugao.

Art. 4° - Os servidores em exercicio fardo o registro diario da frequéncia mediante

assinatura em livro de ponto.

Art, 5° - E permitida a flexibilizacao do cumprimento da escala individual de horario,
observados a anuéncia da chefia imediata, a conveniéncia do servico e o periodo
‘regular de jornada de trabalho da Camara Municipal.

Art. 6° A flexibilizacdo de que trata o artigo anterior sera efetuada mediante a-
utilizacao de banco de horas, no qual seréo registradas, de forma individualizada,
as horas trabalhadas pelo servidor, para fins de compensagao da carga horaria

excedente a jornada mensal a ser cumprida.

§ 1° - Serdo consideradas horas excedentes todos os dias em que os servidores
prestarem servigos apos a jornada regular de trabalho, em especial, nog' dias em que
houver reunides, ordinarias, extraordinéarias ou de comissoes permanentes em que
haja a necessidade de presenca de algum servidor.

§ 2° - O banco de horas é implementado por meio de sistema de cungfble devidamente

elaborado pelo Chefe de Gabinete e ratificado pelo Presidente da Camara.

§ 3° - A apuragdo da carga horaria cumprida pelo servidor é efetuada em.horas,
"tui.ndo das horas extras trabalhadas, acrescidas de 50% (cinquenta por :c__t__a_nto_];

Arg 7° - As horas excedentes a jornada diaria, trabalhadga para ﬁns da

compensagﬁo néo caracterizam servigco extraordinario.

Art. 8° - Quando houver necessidade de ausentar-S€ no curso do expediente, para
atender situacoes inadidveis ou urgentes, o servidor devera efetuar o registro de sua

saida e, no caso de retorno, dé suanova entrada.

Paragrafo finico - Sera computada como falta ao dia de trabalho a saida do servidor

durante o expediente, sem prévia autorizacdo da chefia imediata e sem o devido
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registro.

Art. 9° - A justificativa de auséncia ao servigo por doenca, comprovada mediante
atestado médico ou por quaisquer outros motivos legais, devera ser encaminhada ao

Presidente da Casa até o 5° dia 1util do més subsequente.

Art. 10 - O banco de horas sera utilizado para concessao de folgas aos servidores,
dévendo ser concedidas em dias diferenciados a cada servidor, a fim de_nao

interromper os servicos da Camara.
Art. 11 - Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia.

Art. 12 - Esta Resolucéo entra em vigor na data de publicagao, com efeitos retroativos
a primeiro de janeiro para efeito do computo de horas trabalhadas extraordinarias,
sendo revogada a Resolucdo Administrativa n°® 002/ 2017 e todas as demais

disposi¢des contrarias.

Gabinete da Presidéncia, 12 de janeiro de 2017.
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SANDRO ARAUJO GORINI
PRESIDENTE

EDER POLIDO
VICE-PRESIDENTE

NARIA APARECIDA MARCULINO VASCONCELOS
SECRETARIA

Publique-se,
Registre-se,

Cumpra-se.
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