Prefectuna Municipal de Dores do Kio Preto

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LE| COMPLEMENTAR N° §3/2018

“Dispde sobre a eriagédo do cargo de Bidlogo™.

© Prefeito Municipal de Dores do Rio Preto, Estado do Espirito S8anto, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO
a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o cargo de Bidlogo, de provimento efetivo, no Quadro
Permanente de Pessoal da Prefeitura Municipal de Dores do Rio Preto.

Art. 2° - © Anexo |- Cargos do Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Dores do Rio Preto e o Anexo |V - Demonstrativo de Situacao Atual e
Situacdo Nova da Lei Complementar n® 034, de 25 de maio de 2016, passam a vigorar
com a alterago estabelecida no artigo 1° desta Lei Complementar.

Art, 3% - Modifica o Anexo Vil, acrescentande atribuigbes ao Cargo de
Engenheiro Agrénome,

Art. 4° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de
dotacdes orgamentarias proprias.

Art. 5° - Esta Lei Complementar entrara em vigor entrara em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Dores do Rio Preto/ES, 19 de dezembro de 2018.

LS

-

CLEUDENIR JOSE DE VALHO NETO
PREFEITO MUNICIPAL
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Prefeitura WMaunicipal de Dores do Rio Preto

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO |

CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DORES DO RIO PRETO

Refere-se aos artigos 3°, 5° 7° 82, 89, 91 e 92 da Lei

Denominagéo do

Grupo Cargo Novo Quant. | Carreira Ser?\!:nal
Ocupacional
Auxiliar de Servicos de Limpeza e Conservagéo 81 I 40 h
Portaria, Transports, Cozinheira 10 | 40 h
Limpeza e Vigia 05 I
Conservagdo Agente de Atendimento ao Publico 12 I 40 h
Motorista Profissional 30 Vv 40 h
Zelador de Cemitério 01 | 40 h
Calceteiro 02 v 40 h
Eletricista de Baixa e Alta Tens&o 01 vV 40 h
Mecanico 02 Vv 40 h
| gg;aui; ﬁg;‘:‘?"s e Opeijad.c:r de Maquinas 06 VI 40 h
;i Jardineiro 02 I 40h
Encanador 01 IV 40h
Mestre de Obras 01 Vil 40h
Pedreiro 05 Vi 40 h
Auxiliar Administrativo 05 [ 40 h
Agente Administrativo 12 Vil 40 h
Técnico Agricola 01 IX 40 h
Técnico em Contabilidade 04 IX 40 h
Apoio Técnico Técnico em Edificagdes 01 IX 40 h
Administrativo
Técnico em Informatica 02 IX 40 h
l Técnico de Tesouraria 01 IX 40h
Extensionista Agricola 02 Vi 40h
Escriturario 15 V 40h
i ) ~ Agente de Arrecadacao 03 V 40 h
| FAESIERGe Fiscal de Obras e Postura 03 v 40 h
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Prefectuna Municipal de Dores do Rio Preto

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

! Cozinheira 10 | 40 h

| Servigos de Apoio a | Agente de Servigos Educacionais 05 I 40 h
| Educagao

= Secretario Escolar 02 IV 40 h

Psicologo 02 X 30h

Nutricionista 01 X 30 h

Bislogo 01 Xl 30 h

Contador 02 Xl 30h

'~ Nivel Superior Engenheiro Civil 02 Xl 30 h

| Engenheiro Agrénomio 01 Xl 30h

Procurador Municipal 02 Xl 30h

Defensor Publico 01 Xil 30h

01 Xl 30h

Arquiteto
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Prefectura Maunicipal de Dores do Rio Preto

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO IV
DEMONSTRATIVO DE SITUAGAO ATUAL E SITUAGAO NOVA
Refere-se ao artigo 82 da Lei Complementar n° 034/2016

SITUAGAO ATUAL o SITUACAO NOVA
CARGO CAR. | QUAT. | CARGO CARGO NOVO CAR. | QUANT. | VENCIMENTO
NOVO NOVO
Auxiliar de | 65 Auxiliar de Auxiliar de | 81 RS 874,58
Servigos de Servicos de Servigos de '
Limpeza e Limpeza e Limpeza e
Conservacao Conservagao Conservagao
Cozinheira | 20 Cozinheira Cozinheira | 10 RS 874,58

| Vigia | 05 Vigia Vigia I 05 R$ 874,58

' Agente de Il 12 Agente de Agente de (] 12 R$ 874,58
Atendimento Atendimento Atendimento ao
ao Publico ao Publico Publico
Jardineiro | 06 Jardineiro Jardineiro | 02 R$ 874,58
Zelador de I 03 Zelador de Zelador de | 01 R$ 874,58
Cemitério Cemitério Cemitério
Auxiliar il 05 Auxiliar Auxiliar ] 05 RS 1.014,41
Administrativo Administrativo | Administrativo
Agente de il 05 Agente de Agente de 1l 05 R$ 1.014 41
Servicos Servigos Servigos
Educacionais Educacionais Educacionais
Calceteiro Vv 02 Calceteiro Calceteiro [\ 02 R$ 1.136,13
Encanador \% 01 Em Extincdo Em Extincédo \% 01 R$ 1.136,13
Eletricista v 01 Eletricista de Eletricista de v 01 R$ 1.136,13

Baixa e Alta Baixa e Alta
Tensao Tenséao

Secretario v 02 Secretario Secretario v 02 R$ 1.136,13
Escolar Escolar Escolar |
Escriturario V 15 Escriturario Escriturario V 15 R$ 1.154,50
Mecanico V 02 Mecéanico Mecanico V 02 R$ 1.154,50

| Motorista \ 30 Motorista Motorista vV 30 R$ 1.154,50
Profissional Profissional Profissional
Agente de Vv 03 Agente de Agente de \ 03 R$ 1.154,50
Arrecadacao Arrecadacao Arrecadacao |
Fiscal de Obra |V 02 Fiscal de Obra | Fiscalde Obrae |V 02 R% 1.154,50
e Postura e Postura Postura
Operador de VI 06 Operador de Operador de VI 06 R$ 1.319,39
Magquinas Maquinas Maquinas |
Pedreiro VI 05 Pedreiro Pedreiro VI 05 R$ 1.319,38
Mestre de Vi 01 Em Extingéo Em Extingao Vil 01 R$ 1.484 34
Obras
Extensionista | VI 02 Em Extincao Em Extingdo Vil 02 R$ 1.484,34
Agricola _ ) .
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Prefectuna Municipal de Dores do Reo Preto

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Agente Vill 12 Agente Agente VIl 12 R$ 1.814,19
Administrativo Administrativo | Administrativo
Técnico em [X 04 Técnico em Técnico em IX 04 R$ 1.979,11
Contabilidade Contabilidade | Contabilidade
Técnico IX 01 Técnico Tecnico Agricola | IX 01 R$ 1.979,11
Agricola Agricola
Técnico em IX 01 Técnico em Técnico em IX 01 R$ 1.979,11
Edificacdes Edificagcoes Edificagbes
Técnico em IX 02 Técnico em Técnico em IX 02 R$ 1.979,11
Informatica Informatica Informatica |
Psicélogo X 02 Psicologo Psicélogo X 02 R$2.144,04 |
Nutricionista X 01 Nutricionista Nutricionista X 01 R$2.144,04 |
Biblogo Xl | 01 R$ 3.298,50 |

Engenheiro Xl 02 Engenheiro Engenheiro Civil | XII 02 R$ 3.298,50
Civil Civil
Procurador Xl 02 Procurador Procurador Xl 02 R$ 3.298,50

- Municipal . Municipal Municipal

' Engenheiro Xl 01 Engenheiro Engenheiro Xl 01 R$ 3.298,50
Agrénomo Agrénomo Agrénomo ‘
Contador Xl 02 Contador Contador XIl 02 R$ 3.298 50
Arquiteto Xl 01 Arquiteto Arquiteto Xl 01 R$ 3.298,50
Assistente Xl 01 Assistente Assistente Xl 01 R$ 3.298,50
Juridico Juridico Juridico
Municipal Municipal Municipal
(Defensor (Defensor (Defensor
Publico) Publico) Publico)
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Prefectura Wunicipal de Dores do Reéo Preto

[ ~ DESCRIGAO DE CARGOS ]
[ CARGO GRUPO OCUPACIONAL CARREIRA Xli
i Engenheiro Agrénomo | Nivel Superior

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Os ocupantes do cargo tém como atribuigdes a elaboragao
e supervisao de projetos referente ao cultivo agricola e pastos, planejando, orientando e controlando
técnicas de utilizacdo do solo, para possibilitar um maior rendimento e qualidade dos produtos
agricolas produzidos no Municipio.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS
Atribuigoes tipicas:

— Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima, efetuando estudos,
experiéncias e analisando resultados obtidos, para melhorar a germinagdo de sementes, o
crescimento de plantas, a adaptabilidade dos cultivos, o rendimento das colheitas e outras
caracteristicas dos cultivos agricolas;

— Estudar os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigacéo, adubagem e condigdes climaticas sobre
culturas agricolas, realizando experiéncias e analisando seus resultados nas fases da
semeadura, cultivo e colheita, para determinar as técnicas de tratamento do solo e a
exploragéo agricola mais adequada a cada tipo de solo e clima; '

— Elaborar novos métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura e pragas de
insetos, e/ou aprimorar os ja existentes, baseando-se em experiéncias e pesquisas, para
preservar a vida das plantas e assegurar o maior rendimento possivel do cultivo;

— Orientar agricultores e outros trabalhadores agricolas do Municipio sobre sistemas e técnicas
de exploragdo agricola, fornecendo indicagdes, épocas e sistemas de plantio, custo dos
cultivos, variedades a empregar e outros dados pertinentes, para aumentar a produgao e
conseguir variedades novas ou melhoradas, de maior rendimento, qualidade e valor nutritivo;

— Prestar assisténcia técnica aos servidores responsaveis pela manutengao e funcionamento do |
viveiro de mudas pertencente ao Municipio, fornecendo informagdes sobre novas tecnologias
de plantio, auxiliando na resolugdo de problemas bem como, propor medidas visando o
aumento de produtividade e qualidade das espécies desenvolvidas no viveiro;

— Emitir laudos técnicos sobre a derrubada e poda de arvores em vias publicas, pragas, parques
e jardins, dentre outros, a fim de garantir a preservagéo ambiental do Municipio e a seguranca |
da populagao, ,

— Vistoriar e emitir parecer sobre lavouras e hortas localizadas no Municipio a fim de verificar se |

a dosagem utilizada de agrotoxicos néo é prejudicial ao ser humano quando se der o consumo |

|
|

dos alimentos produzidos pelas mesmas;
— Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de |
atuagao; .
— Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o |
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao, |

- Participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com unidades da Prefeitura e /,f”.‘;?\'
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Prefectura Municipal de Dores do Rio Preto

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres:

= fiscalizagédo na area de meio ambiente;

= emissao de pareceres e estudos técnicos em procedimentos de licenciamento ambiental;

CARGO GRUPO OCUPACIONAL CARREIRA XII
Engenheiro Agréonomo Nivel Superior

ou fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagado de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

— Realizar pesquisas sobre agricultura, horticultura e silvicultura, para um melhor
aperfeicoamento;

= Projetar e dirigir construgdes rurais;

= - Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

Experiéncia:
N&o exige experiéncia comprovada.

Requisitos para Provimento
- Escolaridade - Curso de Nivel Superior em Agronomia.
- Pré - requisito - Registro no respectivo Conselho de Classe.

Recrutamento: . ,
Externo, no mercado de trabalho, mediante selegao em Concurso Publico.

Perspectivas de Desenvolvimento Funcional:

Progressao para o nivel de vencimento imediatamente superior no grupo a que pertence mediante
avaliacdo de desempenho;

Promocao por graduacdo baseada na formacdo académica do profissional na grande area de
Engenharias.

Relacionamento: |
Capacidade satisfatéria de lidar com pessoas, principalmente criancas e relacionar-se com os
colegas de trabalho.

Responsabilidade com o Patrimdnio:
O ocupante, lida com patriménio em forma de equipamento, material ou recursos, e pode
provocar perdas, parcialmente recuperaveis, decorrentes de descuidos.
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Prefeituna Municipal de Dores do Reo Preto

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DESCRIGCAO DE CARGOS
CARGO GRUPO OCUPACIONAL CARREIRA
Bidlogo Nivel Superior Xl

DESCRIGﬁb SUMARIA DO CARGO: Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes realizar
estudos, pesquisas e levantamentos de politicas, diretrizes e planos a implantagao, manutengao e
funcionamento de programas na area biologica, em especial, em sua aplicabilidade a saude do
| meio ambiente.

DESCRIGAO DETALHADA DAS TAREFAS

Atribuigdes tipicas;

) superviséo, coordenacéo, gestdo e orientacéo técnica;

) coleta de dados, estudo, planejamento, projeto e especificagao;
» estudo de viabilidade técnica e ambiental; ‘
» assisténcia técnica, assessoria e consultoria;

» direc@o de obras e de servigo técnico;

, vistoria, pericia, avaliagéo, monitoramento, laudo, parecer técnico, auditoria e arbitragem;
» desempenho de cargo e fungéo técnica;

» treinamento, ensino, pesquisa e extensao universitaria;

y desenvolvimento, analise, experimentagéo, ensaio, padronizagdo, mensuragao e controle de
qualidade;

» fisealizacdo na area de meio ambiente;

» emissdo de pareceres e estudos téenicos em procedimentos de licenciamento ambiental;
» producdo e divulgagdo técnica especializada. N
FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELAGAO AD CARGO p
Requisitos para Provimento

- Escolaridade — Ensino Superior Completo. Bacharelado ou Licenciatura em ciéncias
biolégicas, com registro no Conselho Regional de Classe |
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Prefectura Municipal de Dores do Rio Prete

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Recrutamento:
Externo, no mercado de trabalho, mediante sele¢cdo em Concurso Publico.

Perspectivas de Desenvolvimento Funcional: n
Progress&o para o nivel de vencimento imediatamente superior no grupo a que pertence mediante
avaliacdo de desempenho;

Promogao por graduagao baseada na formagdo académica do profissional.

Relacionamento:
Capacidade satisfatéria de lidar com pessoas e relacionar-se com os colegas de trabalho.

Responsabilidade com o Patriménio:
O ocupante lida com equipamentos e recursos publicos. Exercera cuidados significativos para
prevenir perdas, que seriam normalmente elevadas se ocorressem.
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